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Zukunft durch Bildung
Im Landkreis Gorlitz

Mit Energie und ohne Grenzen!
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Sehr geehrte Damen und Herren,

unser Landkreis Gorlitz beteiligte sich von November 2009 bis August 2014
am Programm LernenvorOrt, mit dem die Bundesregierung die Entwick-
lung und Verstetigung kommunaler Bildungsmanagements in 35 Kreisen
und kreisfreien Stadten forderte. Im Rahmen unseres umgesetzten Modell-
vorhabens “Zukunft durch Bildung. Mit Energie und ohne Grenzen!” haben
wir dabei gemeinsam mit der PONTES-Agentur als unserem Verbundpart-
ner das Gorlitzer Modell fiir ein datenbasiertes regionales Bildungsmanage-
ment entwickelt. Es geht von einem erweiterten Bildungsverstandnis im
Sinne des lebenslangen Lernens aus und bezieht alle Phasen von der
frihkindlichen Bildung bis zur Seniorenbildung ein.

Im Fokus stehen erfolgreiche Bildungsbiografien fiir alle Biirger/-innen des Landkreises und damit die Erhéhung
der Bildungsbeteiligung, die Motivation fir das Lernen im Lebenslauf und schlieBlich die Starkung der Beschafti-
gungsfahigkeit.

Im Projektzeitraum gelang es uns, wichtige Strukturen und Instrumente fur die Gestaltung eines abgestimmten
Bildungssystems vor Ort zu etablieren. Die vorliegende Broschiire fasst die wichtigsten Ergebnisse zusammen
und gibt Innen einen Uberblick iber die dafiir (weiter-)entwickelten Konzepte, Produkte und Publikationen.

Mit dem Auslaufen des Bundesprogramms stehen dem Landkreis damit wichtige Grundlagen flr eine erfolgrei-
che Bildungsentwicklung als unverzichtbarem Standortfaktor fur die Fachkréaftesicherung und Wirtschaftsforde-
rung und folglich wesentlichem Bestandteil der Zukunftsgestaltung des Landkreises und der Region zur Verfi-
gung. Nun gilt es, die geschaffenen Instrumente im Einklang mit der Landkreisstrategie zu verstetigen und in
einem bewusst gestalteten Prozess bedarfsgerecht weiterzuentwickeln.

lhr

f:_‘._, ____;_f' ':-.-':':':"—_‘35-:"_:'_
Bernd Lange <
Landrat \



Eckpunkte des Gorlitzer Modells

eines datenbasierten kommunalen Bildungsmanagements

Verzahnung mit der strategischen Planung des Landkreises

Konsequente Ausrichtung des Bildungsmanagements auf die Unterstitzung der Landkreisentwicklung durch
Verkniipfung mit dem Strategieentwicklungsprozess. Dabei besondere Fokussierung auf die regional-
spezifischen Bildungsthemen Energiebildung und Euregiokompetenz / Nachbarsprachen.

Bildungsmonitoring als Steuerungsinstrument

Konsistente Sammlung, Analyse und Aufbereitung von Daten als Planungsgrundlage. Beschreibung von
aktuellen Zustéanden im Bildungswesen vor Ort zur Verdeutlichung von Entwicklungen im Zeitverlauf. Sichtbar-
machung von Potenzialen und Entwicklungsbedarfen. In der Perspektive Unterstiitzung von Prozessen oder
Projekten zur Bewaltigung des demographischen Wandels durch eine integrierte Bildungsplanung, die alle
bildungsrelevanten Ressorts berlicksichtigt.

Ganzheitliches Verstandnis von Bildungsmarketing als Querschnittsaufgabe

Sichtbarmachen der Potenziale der regionalen Bildungslandschaft in der Offentlichkeit. Entwicklung zielgrup-
pengerechter Bildungsmarketinginstrumente und Umsetzung von Marketingaktivitaten fiir das lebenslange
Lernen zur Erhéhung der Beteiligung der Birger/-innen an den vielféltigen Bildungsmdglichkeiten vor Ort.

Bildungsberatung als erganzendes Dienstleistungsangebot

Unterstitzung der Birger/-innen bei der Entscheidungsfindung fiir das individuelle Lernen im Lebenslauf.




Eckpunkte des Gorlitzer Modells

eines datenbasierten kommunalen Bildungsmanagements

Schwerpunktsetzung auf regionale Bildungsthemen

Implementierung des Themas Energiebildung in alle Bildungsbereiche und Weiterentwicklung der Bildungsan-
gebote als Beitrag zur Umsetzung der Landkreisstrategie und zur Entwicklung als innovative Energieregion.

Forderung passgenauer Bildungsangebote fiir das Leben und Arbeiten in der deutsch-polnisch-tschechischen
Euroregion Neisse-Nisa-Nysa - Schaffung von Instrumenten zur Optimierung des durchgéangigen Nachbar-
spracherwerbs und des interkulturellen Lernens von klein auf.

Enges Zusammenwirken von Politik, Verwaltung und Akteursebene

Strukturelemente dafur sind die ressortiibergreifende Steuerungsgruppe Kreisentwicklung, das regionale
Bildungsforum als ressortiibergreifendes beratendes Gremium, die Bildungskonferenzen fir die Zusammen-
fihrung der regionalen Akteure zur gemeinsamen Weiterentwicklung der Bildungslandschaft vor Ort, die
Koordinierungsstelle Regionales Bildungsmanagement innerhalb der Verwaltung zur Fortfiihrung der projekt-
bezogenen Stabsstelle Bildung sowie die Servicestelle Bildung / PONTES als Schnittstelle zwischen Verwal-
tung und regionalen Akteuren fur die Umsetzung operativer MalBhahmen.

& Filmbeitrag “Nachgefragt: Lernen vor Ort im Landkreis Gorlitz”

(BMBF, 2009)

& Filmbeitrag: “Bildungslandschaft sucht Management”

[37:53 Min] (Kolleg KMGNE, 2013)

www.pontes-pontes.eu/lernen-vor-ort/bildungsmanagement.html




Zu dieser Broschure

In dieser Broschure sind die wahrend der Programmlaufzeit entstandenen bzw. weiterentwickelten Konzepte,
Produkte und Publikationen - unterteilt nach den einzelnen Handlungsfeldern - aufgefihrt.
Alle Dokumente sind online unter www.pontes-pontes.eu einsehbar.

Redaktionsschluss: 03.06.2014
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_ Strukturelemente des Bildungsmanagements

Unterstitzung der Landkreisentwicklung - Verknipfung mit Strategieentwicklungsprozess

...°o Regionales Bildungsforum des Landkreises Gorlitz
MEIN ZUHAUSE

LANDKREIS
Sv;cgr!}élz.ﬂozmac Beratendes bildungsbereichs- und ressortiibergreifendes Gremium fiir bildungspo-
Regionales litische Entscheidungstrager und die Landkreisverwaltung. Gibt inhaltliche Impulse

Bildungsforum  fir die Weiterentwicklung eines regionalen Bildungsmanagements und -monitorings
und unterstiitzt das Bildungsmanagement bei der Etablierung der Bildungsstrategie
als Teil der Gesamtstrategie fur die Landkreisentwicklung.

& Geschaftsordnung des Regionalen Bildungsforums des Landkreises Gorlitz

& Beschlussfassungen 2012 - 2014 zu folgenden Themen:

- Bildungsmarketingstrategie

- Bildungsberichte und Handlungsempfehlungen

- Bildungsberatung

- nachhaltige Struktursicherung der Bildungsentwicklung

www.pontes-pontes.eu/lernen-vor-ort/bildungsmanagement/regionales-bildungsforum-des-
landkreises-goerlitz.html

Regionaler Stiftungsverbund Oberlausitz-Niederschlesien

Verbund verschiedener Stiftungen mit Sitz im Landkreis Gorlitz (u. a. aus den
Bereichen Bildung, Soziales und Familie, burgerschaftliches Engagement, kirchli-
che und diakonische Arbeit sowie Wohlfahrtspflege, Denkmalpflege und Natur-
schutz) zur Unterstiitzung des Landkreises Gorlitz insbesondere bei der Entwicklung
seiner Bildungslandschaft.




Strukturelemente des Bildungsmanagements

Unterstutzung der Landkreisentwicklung - Verknupfung mit Strategieentwicklungsprozess

-

Bildungskonferenzen

Plattform fir regionale Akteure zur gemeinsamen Gestaltung der Bildungslandschaft
vor Ort. Durch den bildungsbereichs- und ressortiibergreifenden Fachaustausch
regionaler Vertreter/-innen aus Politik, Verwaltung und Akteursebene Biindelung von
Kompetenzen, Erfahrungen und Interessen sowie Impulsgebung zur Starkung der

gesamten Bildungsentwicklung des Landkreises.

Ergénzung durch Euroregionale Transferkonferenzen, die dem grenziiberschrei-
tenden Fachaustausch mit Akteuren aus den polnischen und tschechischen Nach-
barregionen dienen, um die transnationale Kooperation zur Entwicklung des
gemeinsamen “Lernortes Grenzregion” zu starken.

& Auftaktveranstaltung des Projektes LernenvorOrt - 15. Januar 2010
Thema: “Zukunft durch Bildung im Landkreis Gorlitz: Mit Energie und ohne Grenzen!”

&= 1. Bildungskonferenz - 31. Marz 2011
Thema: “Puzzeln Sie mit an der Bildungsentwicklung im Landkreis Gorlitz!”

&> 2. Bildungskonferenz - 30. Marz 2012
Thema:”Auf dem Weg zum 1. Bildungsbericht des Landkreises Gorlitz!”

&= 3. Bildungskonferenz - 12. April 2013
Thema:”Zukunft durch Bildung: Erarbeiten Sie mit uns Handlungsempfehlungen fir
den Landkreis Gorlitz!”

&> 4. Bildungskonferenz - 21. Marz 2014
Thema: “Zukunft durch Bildung: Gestalten Sie die Bildungsmarketingstrategie des
Landkreises Gorlitz mit!”

www.pontes-pontes.eu/lernen-vor-ort/bildungsmanagement/bildungskonferenzen.htm/

&= 6. Euroregionale (Transfer-) Konferenz - 17. Juni 2014
Thema: “Zukunft durch Bildung: Entwicklungsstrategien fiir das Lernen vor Ort in der
Euroregion Neisse-Nisa-Nysa”

www.pontes-pontes.eu/veranstaltungen/euroregionale-konferenz-2014.html




Publikationen des Bildungsmonitorings

Daten als Planungsgrundlage fur die Entwicklung von Steuerungsinstrumenten

1. Bildungsbericht 2012 des Landkreises Gorlitz - Zukunft durch
Bildung im Landkreis Gorlitz. Mit Energie und ohne Grenzen!

Erstmalige Bestandsaufnahme mit umfangreichen Daten und Fakten zur Bildungs-
landschaft des Landkreises Gorlitz unter Berlicksichtigung der Bildungsphasen des
lebenslangen Lernens und unter besonderer Schwerpunkt-setzung auf die Darstel-
lung der regionalen Bildungsthemen Energiebildung, nachbarsprachige Bildung und
Ubergang Schule-Beruf.

1. Bildungsbericht 2012

Veroffentlichung: September 2012

1. Bildungsbericht 2012 des Landkreises Gorlitz - Kurzfassung
WA

Zusammenfassung der wesentlichen Erkenntnisse aus dem “1. Bildungsbericht
2012 des Landkreises Gorlitz” in Form eines Uberblicks tiber die dargestellten Daten
und Kernaussagen.

Veroffentlichung: Dezember 2012

1. Blldungsbericht 2012
e 2. Bildungsbericht 2014 des Landkreises Gorlitz -

Eine kleinraumige Analyse

Fortschreibung des “1. Bildungsberichtes 2012 des Landkreises Gorlitz” mit der
Schwerpunktsetzung auf eine kleinrAumige Darstellung der Daten. Sozio-
demographische Daten werden mit bildungsrelevanten Kennzahlen korreliert, um
einen gegebenenfalls bestehenden Zusammenhang zwischen sozialer Lage und
Bildungserfolg zu untersuchen. Durch die Identifikation sozial belasteter Raume im
Landkreis Gorlitz ist zukinftig die Planung eines passgenauen Einsatzes von
Ressourcen maoglich.

Veroffentlichung: voraussichtlich 2. Halbjahr 2014



Publikationen des Bildungsmonitorings _

Daten als Planungsgrundlage fur die Entwicklung von Steuerungsinstrumenten

Landkreis Gorlitz

/?2 Handlungsempfehlungen fir die Bildungsentwicklung im
R,

Auf Grundlage des “1. Bildungsberichtes 2012 des Landkreises Gorlitz” in einem
breit angelegten Beteiligungsprozess regionaler Akteure entwickelte Empfehlungen
fur bildungspolitische Entscheidungstréger, um die Rahmenbedingungen flr das
lebenslange Lernen im Landkreis Gorlitz zu stabilisieren und zu verbessern.

Handlungsempfehlungen
Bezug: Bildungsphasen des lebenslangen Lernens, die Schwerpunktthemen - e

Energiebildung und nachbarsprachige Bildung sowie die Bildungsberichterstattung
als Instrument des kommunalen Bildungsmonitorings.

Vergffentlichung: Januar 2014

Bildungsatlas des Landkreises Gorlitz

Informationsmedium fur Burger/-innen mit der Darstellung der Lernorte und Bil-
dungsangebote in den Stadten und Gemeinden des Landkreises Gorlitz. Berlick-
sichtigung finden Kindertageseinrichtungen und -pflegestellen, allgemein- und
berufsbildende Schulen sowie Bildungsakteure aus dem Bereich Kultur und Freizeit
mit besonderer Schwerpunktsetzung auf die regionalen Themen Energiebildung und
nachbarsprachige Bildung.

Veroffentlichung: voraussichtlich 2. Halbjahr 2014



Angebote der Bildungsberatung

Unterstitzung bei der Entscheidungsfindung fur das individuelle Lernen im Lebenslauf

Beratungswegweiser

Broschiire und Onlinemedium (ber die vielfaltigen Beratungsangebote des
Landkreises Gorlitz aus den Bereichen Bildung, Soziales und Gesundheit fur die
Burger/-innen des Landkreises.

Veroéffentlichung: voraussichtlich 2. Halbjahr 2014

www.bildungsmarkt-neisse.eu \up’

Interaktives Online-Informations-/Rechercheportal Giber Bildungseinrichtungen so-
wie Bildungs- und Beratungsangebote in der Euroregion Neisse-Nisa-Nysa, ausge-
richtet auf diverse Zielgruppen, individuelle berufliche Zielstellungen und personli-

che Lebenssituationen und unter Einzug der regionalen Schwerpunktthemen
Energiebildung und nachbarsprachige Bildung.




Bildungsmarketing

Instrumente zur Sichtbarmachung der Potenziale der Bildungslandschaft

: 9| Bildungsmarketingstrategie des Landkreises Gorlitz \

Durch das Regionale Bildungsforum beschlossenes Eckpunktepapier fir ein \/4
strategisches Gesamtkonzept des Regionalen Bildungsmarketings im Landkreis 0' \
Gorlitz. Fixiert Aufgaben, Ziele, Grundsatze und Instrumentarien des Landkreises, \e(“g“ beflijgelt*
um die Potenziale der Bildungslandschaft aufzuzeigen und die Burger/-innen fur das auka uskrzydia

_ - Loni ddva krid\e*
Lernen im Lebenslauf zu motivieren. otet fava kit &
\‘w\k\'\lenle pohot™

Vgl. Beschluss Bildungsforum 02/2014: Bildungsmarketing

WWWw.pontes-pones.eu/lernen-vor-ort/
bildungsthemen/bildungsmarketing/landkreisstrateqgie.htmi

L R ol freengial.

Ausstellungssystem zur Bildungslandschaft
des Landkreises Gorlitz

Mobiles System mit einer Messewand und verschiedenen Roll-ups zu einzelnen
Bildungsbereichen und Bildungsthemen des lebenslangen Lernens fir eine
einheitliche AuRendarstellung der Bildungslandschaft des Landkreises auf Messen
und Veranstaltungen. Einzelne Roll-ups auch separat einsetzbar.

T
Bildungsveranstaltungskalender '
W g

Jahrlicher Veranstaltungskalender, der die Bildungsmarketing-Aktivitdten des
Landkreises gebiindelt in der Offentlichkeit sichtbar macht. Die Veroffentlichung
erfolgt online sowie in einer monatlichen Vorausschau auf der Bildungsseite im
Landkreis-Journal.

www.kreis-goerlitz.de, www.bildungsmarkt-neisse.eu




Bildungsmarketing

Instrumente zur Sichtbarmachung der Potenziale der Bildungslandschaft

Bildungsseite im Landkreis-Journal

Geblndelte Prasentation bildungsrelevanter Themen des gesamten Landkreises
als Teil des monatlich erscheinenden Landkreis-Journals. Enthalt redaktionelle
Beitrage von Bildungsakteuren sowie Termine im Erscheinungszeitraum zu aktuel-
len Bildungsveranstaltungen.

erscheint durchgangig seit 09/2011

Regionaler Seniorenwegweiser des Landkreises Gorlitz ; e

Konzept fiir regelmaRig erscheinende Informationsseiten des Landkreises von und
fir Senioren/-innen mit aktuellen Themen und Kontaktadressen. Geplant als
Sonderbeilage im Landkreis-Journal.




Bildungsmarketing

Veranstaltungsformate

Euroregionale LernFESTe

Konzeptionelle Weiterentwicklung der Euroregionalen PONTES-LernFESTe als
erlebnisorientierte Bildungsmarketing-Events zur Prasentation der interkulturellen
Vielfalt der grenziberschreitenden Bildungslandschaft in der Dreilanderregion und
zur Motivation fur das lebenslange Lernen, methodische Begleitung interessierter
Kommunen bei der Umsetzung vor Ort (2010: Zittau, 2011: Weil3wasser, 2012:
Ebersbach-Neugersdorf).

Euroregionale Lebendige Bibliothek

Weiterentwicklung des generationsiuibergreifenden methodischen Konzeptes der

“Lebendigen Bibliothek” zu einem trinationalen Bildungsmarketing-Instrument zur / :
Forderung von Euregiokompetenz. Umsetzung u. a. auf Euroregionalen LernFES- ll'lll “."rl
Ten, um den grenziberschreitenden Dialog und den Abbau von Vorurteilen v. a. "“ Knihovna

gegenuber den Nachbarlandern zu fordern. lywa Biblioteka

&= “Denkmal mit-denk malan! 7. Euroregionales LernFEST in Zittau
Kalender fiir 2011

&= Dokumentation zum 1. deutsch-polnischen Energiefestin WeiBwasser
25.09.2011 - Energie vielfaltig erleben (in deutsch und polnisch verfiigbar)

&= Imagefilm “Geniales Lernfest” in deutsch, polnisch und tschechisch
[10:35 Min] (PONTES-Agentur, 2012)

&= Filmbeitrag : “LernFEST JuMildaum Ebersbach-Neugersdorf22.09.2012
[7:16 Min] (GoloVideoproduktion, 2012)

www.pontes-pontes.eu/produkte/veranstaltungsformate/
euroregionales-lernfest.html




Bildungsmarketing

CRIZRE ARNOBL G0N
» Bicdurgameanki felle

3.-18. Marz 2012

Veranstaltungsformate

Gorlitzer Aktionstage Bildungsmarkt Neisse

Konzeptionelle Weiterentwicklung der “Gorlitzer Aktionstage Bildungsmarkt Neisse”
zu einem Bildungsmarketing-Event des Landkreises Gorlitz fur das lebenslange
Lernen in den Jahren 2010 bis 2012, wesentliche Elemente: Prasentation der Vielfalt
der Aus- und Weiterbildung in der Euroregion Neisse-Nisa-Nysa auf einem Bil-
dungsmarkt (eine Bildungsmesse im City Center Gorlitz) und Bildungsbrunch
(eine Diskussionsrunde mit Politiker/-innen und Vertreter/-innen von Unternehmen
und Bildungseinrichtungen zu regionalen Bildungsthemen).

¥~ Dokumentationen der Gorlitzer Aktionstage Bildungsmarkt Neisse
2010-2012

www.pontes-pontes.eu/produkte/euroregionale-veranstaltungen/aktionstage-fuer-
das-lebenslange-lernen.html

Transferhandbuch zum Euroregionalen LernFEST

Leitfaden fur interessierte Kommunen zur (Nach-)Nutzung der LernFEST-Methode
fur Bildungsmarketing-Aktivitaten vor Ort mit einer Zusammenfassung wichtiger
methodischer Grundlagen, Erfahrungen und Beispielen guter Praxis der Durchfiih-
rung von LernFESTen sowie Zeitplanen und Checklisten fur die Organisation.

Veroffentlichung: voraussichtlich 2. Halbjahr 2014



Bildungsmarketing

Veranstaltungsformate

Landkreisweite Aktionstage “Lernen befligelt!”

Zusammenfiihrung und Weiterentwicklung der bisher an einzelnen Orten des
Landkreises erfolgreich umgesetzten Konzepte “Euroregionales LernFEST” und
“Gorlitzer Aktionstage Bildungsmarkt Neisse” zu landkreisweiten Aktionstagen,
entsprechend des Beschlusses zur Bildungsmarketingstrategie des Landkreises
Gorlitzab 2013. Wahrend des Aktionszeitraumes stehen das lebenslange Lernen und
die dafur im Landkreis Gorlitz und seinen Nachbarregionen vorhandene facettenrei-
che Bildungslandschaft im besonderen Fokus der Offentlichkeit, ein Aktionstage-
Programm buindelt die Angebote regionaler Bildungsanbietender, macht die Vielfalt
an Lernmdglichkeiten transparent und ladt die Birger/-innen zum Mitmachen und

Erleben ein.

& Impressionen der 1. Aktionstage “Lernen beflliigelt” 2013
& Filmbeitrag “Lernen befliigelt! Aktionstage 2013”
[18:02 Min] (Euro-Regional-TV)

www.pontes-pontes.eu/produkte/euroregionale-veranstaltungen/aktionstage-fuer-
das-lebenslange-lernen.htmi

2. Aktionstage “Lernen befltgelt!” im Landkreis Gorlitz

www.bildungsmarkt-neisse.eu/informationen/aktionstage-lernen-
befluegelt.html




Regionales Schwerpunktthema Energiebildung

Auf dem Weg zu einer innovativen Energieregion

Zukunft durch Energie - Stand und Perspektiven der
Energiebildung im Landkreis Gorlitz

Informationsbroschire fur Multiplikatoren/-innen tber Strategie, Umsetzungsbau-
steine und Beispiele guter Praxis der Energiebildung im Landkreis Gorlitz.

Veroffentlichung: voraussichtlich 2. Halbjahr 2014

DVD Energiebildung im Landkreis Gorlitz

Sammlung umfangreicher Materialien und Arbeitsergebnisse der Werkstatt Energie-
bildung mit Anregungen und Impulsen fur die padagogische Praxis, z. B. Auszlige
aus dem 1. Bildungsbericht 2012 des Landkreises Gorlitz zur Energiebildung,
Arbeitsmaterialien zur Energiebildung fur Kindereinrichtungen und Schulen,
Veroffentlichungen zum Ideenwettbewerb “Kilo-Watt?! Entdecken und Erleben von
Energie im Landkreis Gorlitz” sowie zum 1. deutsch-polnischen Energiefest “Energie
vieflaltig erleben” in WeiRwasser 2011.

Veroffentlichung: September 2012

Online-Medium mit Informationen zum Thema Energiebildung und Vorstellung des
“Energie-Landkreises” Gorlitz. Neben einer Definition von Energiebildung gibt die
Seite Einblick in verschiedene Themenbereiche, die im Zusammenhang mit Energie
stehen. Eine interaktive Karte leitet den Nutzenden direkt zu interessanten Energie-

Serviceseite Energiebildung

Lernorten in der Region.

www.bildungsmarkt-neisse.eu/regionale -themen/energiebildung.html




Regionales Schwerpunktthema Energiebildung

Auf dem Weg zu einer innovativen Energieregion

Schul-Energie-Tage im Landkreis Gorlitz

Materialien und Anregungen fir den Schulunterricht in Primar- und Sekundarstufe
sowie die Arbeit in Kitas und Vereinen. Darstellung von Exkursionszielen und Ideen
fur Projekttage und -wochen zum Thema Energiebildung im Landkreis Gorlitz,
Darstellung der Gewinner/-innen des Ideenwettbewerbs “Kilo-Watt?! Entdecken und
Erleben von Energie im Landkreis Gorlitz” sowie der Lernerlebnisorte der Lernstral3e
Energie.

Veroffentlichung: Juli 2012, 2. Uberarbeitete und ergéanzte Auflage

Kilo-Watt?! - Ideenwettbewerb zum Entdecken und Erleben von
Energie im Landkreis Gorlitz

Dokumentation zum landkreisweiten ldeenwettbewerb der Jahre 2010 bis 2012 mit

funf Preistragern, Initiierung von sogenannten Energietandems (bildungsbereichs-
Ubergreifende Projektgruppen) die gemeinsam innovative Energiebildungsprojekte Kilo.Watt ?!
planten und durchfuhrten. Unterstiitzung des Ideenwettbewerbs durch die Deutsche IDEENWETTEEWERE

) i Emdacken und Ereben von Enangis
Bundesstiftung Umwelt (DBU).

Veroffentlichung: Juli 2012

ZEIE. = K1 DER
¥~ Dokumentation zum 1. deutsch-polnischen Energiefestin WeiRwasser R ey

25.09.2011 - “Energie vielfaltig erleben” (in deutsch und polnisch verfiigbar)

WwWWw.pontes-pontes.eu/produkte/veranstaltungsformate/
euroregionales-lernfest.html

& Zeit(ung) fuir Kinder
Ausgabe 06/2011: “Energie - woher kommt sie, wohin geht sie?”

www.kreis-goerlitz.de oottt Rpdeiabbed, &




Regionales Schwerpunktthema Euregiokompetenz / Nachbarsprachen

Bildungsangebote fur das Leben und Arbeiten in der Dreilanderregion

Serviceseite Bildung grenzenlos @B
W

Online-Medium mit Informationen rund um die Themen Nachbarspracherwerb und
Interkulturelles im Landkreis Gorlitz, u. a. Ubersichten zu Spracherwerbsmaglichkei-
ten im Landkreis, Methodensammlung KOMPI fiir den Kita-Bereich sowie Sprach-
mittlerpool (eine Datenbank mit Kontakten zu Ubersetzern/-innen und Dolmetscher/
-innen, die vorwiegend mit Nachbarsprachen arbeiten).

www.bildunsgmarkt-neisse.eu/bildung-grenzenlos

KOMPETENT* KOMPETENT* Leben und Arbeiten in der
Euroregion Neisse-Nisa-Nysa

Euregiokompetenz
erwerben und nutzen

Ein von vielen PONTES-Netzwerkpartnern gemeinsam entwickeltes Bildungspro-
dukt fir die Menschen in der Euroregion Neisse-Nisa-Nysa. Dient dem gezielten
Erwerb und der Anerkennung von Euregiokompetenz.

Bestehend aus den folgenden vier Bausteinen:

== Euregiokompetenz-Zertifikat KOMPETENT*

Durch das Prasidium der Euroregion Neisse-Nisa-Nysa anerkanntes Zertifikat zum

Nachweis von nachbarsprachigen, interkulturellen und beruflichen Kompetenzen
v sowie Wissen Uber eines der Nachbarlander, erhaltlich in allen vier Sprachen der
- = Mg Euroregion Neisse-Nisa-Nysa und in vier Niveaustufen.
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Bildungsangebote fiir das Leben und Arbeiten in der Dreilanderregion

. KOMPETENT" - Siegel fur Bildungseinrichtungen

Umsetzungsreifes Konzept flr die Vergabe eines Euregiokompetenz-Siegels an
Bildungseinrichtungen auf Grundlage eines Kriterienkatalogs und Bewertungssys-
tems. Im Mittelpunkt stehen die Fragen: "Wie engagiert sich die Einrichtung fur die
Vermittlung individueller Euregiokompetenz?” und “Ist die Einrichtung selbst (als
Organisation) euregiokompetent?”.

Handbuch KOMPI
WA

Enthalt Anregungen fir die Anerkennung von nachbarsprachigen und interkulturel-
len Kompetenzen von Kindern zwischen 3 und 7 Jahren sowie eine Methodensamm-
lung zur Vermittlung von Nachbarsprachkenntnissen, interkultureller Kompetenz

und Wissen uber die Nachbarlander im Kindergartenalter. Entstanden in Zusam-
menarbeit mit Studierenden der Hochschule Zittau/Gérlitz und Praktikerinnen aus
Kindereinrichtungen im Landkreis Goérlitz.

Veroffentlichung: voraussichtlich 2. Halbjahr 2014 (Serviceseite Bildung grenzenlos)

KOMPETENT" - Ehrenbotschafter/-innen -

... gehen mit gutem Beispiel voran: Es sind Frauen und Manner aus der Euroregion ;&_M ml:
Neisse-Nisa-Nysa, die Vorbilder sind, weil sie selbst eine der Nachbarsprachen in dar ELSAOREBION Maissn - Nidambysa
sprechen, in ihrem (beruflichen) Alltag Grenzen berschreiten und sich in besonde-

rem Mal3e fur die grenziiberschreitende Bildungskooperation engagieren. Sie tragen

mitihrer Ernennung die Grundidee von KOMPETENT" in die Offentlichkeit.
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Euroregionaler

Girl§iDey

Madren Fuknnftag

‘Boys'Day

Bildungsangebote fur das Leben und Arbeiten in der Dreilanderregion

& Flyer KOMPETENT"in Deutsch, Polnisch, Tschechisch und Sorbisch

www.pontes-pontes.eu/produkte/kompetent4.html

&~ podcast: Interviews zu KOMPETENT* und mit einer Ehrenbotschafterin

www.pontes-pontes.eu/produkte/kompetent4/podcast.html

Euroregionaler Girls’ & Boys’ Day .

Konzeption einer dreitdgigen trinationalen Veranstaltung zur Berufsorientierung fur
Jugendliche im Alter von 14 bis 15 Jahren, bei der sie die Arbeitswelt in allen drei
Nachbarlandern der Euroregion in der Praxis kennenlernen und sich mitdem Thema
“Geschlechterstereotypen” auseinander setzen. Verknipfung mit interkultureller
Begegnung und Austausch, Umsetzung im Netzwerk aus Schulen, Unternehmen
und Einrichtungen, ausgezeichnet mit dem 2. Preis der Euroregion Neisse-Nisa-
Nysa 2012 in der Kategorie Bildung.

¥~ Dokumentation des Euroregionalen Girls’ & Boys’ Day der Jahre
2011 bis 2014

WWW.pontes.pontes.eu/veranstaltungen/euroregionalergirls-boys-day-2014.html
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Sachsische BOHEMIADE

3, Sachsische Bohemiade
2728 September 2013

Wettbewerb des Freistaates Sachsen fur Schiler/-innen der 5. bis 12. Klasse, die
Tschechisch als Fremdsprache im Schulunterricht erlernen, in Verbindung mit der
Begegnung und dem Austausch mit tschechischen Jugendlichen. Konzipiert und
durchgefiihrt in Zusammenarbeit von PONTES-Agentur und dem Séachsischen
Bildungsinstitut.

&~ Dokumentationender 2.und 3. Sachsischen BOHEMIADE

WWW.pontes-pontes.eu/veranstaltungen/bohemiade-2013.html

& Zeit(ung) fiir Kinder
- Ausgabe 06/2013: “Mehrsprachigkeit - ein Schatz!”

- Ausgabe 12/2013: “Nachbarschaft braucht Partnerschaft

www.kreis-goerlitz.de
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Referenzstandorte

Transfer guter Praxis und Erfahrungsaustausch

Referenzstandorte und Konsultationseinrichtungen im Landkreis Gorlitz :; o

Konzept zum Aufbau von Referenzstandorten zunachst zu den Schwerpunkten Energiebildung und
Nachbarsprachen, die sich durch ein funktionierendes Akteursnetzwerk auszeichnen, und Entwicklung
von beispielhaft arbeitenden Bildungseinrichtungen an diesen Orten zu Konsulationseinrichtungen.
Auf diesem Weg landkreisweiter Transfer guter Praxis und Intensivierung des Erfahrungsaustausches
mit anderen Akteuren zu den regionalen Bildungsthemen, Biindelung von Potenzialen und Weiterent-
wicklung der vielféltigen Angebote im Landkreis Gorlitz in Kooperationsnetzwerken vor Ort.

WeiRwasser/O.L. ot
Referenzstandort L
Energiebildung Wallwasser. L
Rothenburg/O. L.
Referenzstandort
fely Nachbarsprache
Polnisch
RofranturgD. L
Ebersbach-Neugersdorf
Referenzstandort
Nachbarsprache { 94, Ievamrstn
Tschechisch Hochschule Zittau/Gorlitz
v :'J:'t Referenzstandort
g Energiebildung

Bestatigung des Konzeptes durch das Regionale Bildungsforum am 28.06.2013 - damit Beginn der
Umsetzungsphase.

Erste Unterzeichnung eines Kooperationsvertrages zwischen dem Landkreis Gorlitz und der GroRRen
Kreisstadt WeiBRwasser/O. L. zum Referenzstandort Energiebildung am 05.05.2014.

www.weisswasser.de/aktuelles/wei-wasser-wird-zum-referenzstandort-f-r-energiebildung
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Modellvorhaben “Zukunft durch Bildung im Landkreis Gorlitz. Mit Energie und ohne Grenzen!”

Forderprogramm des BMBF:  LernenvorOrt
Ziel:  Entwicklung und Verstetigung von Bildungsmanagements vor Ort
Forderung:  bundesweit 35 Modellkommunen (Kreise und kreisfreie Stadte)
Forderzeitraum:  11/2009 bis 08/2014
Projekttrager:  Landkreis Gorlitz

Verbundpartner:  PONTES-Agentur, IBZ St. Marienthal

Dieses Vorhaben wird aus Mitteln des Bundesministeriums fur Bildung und
Forschung und aus dem Européischen Sozialfonds der Europaischen Union
gefordert.

Bund_esministerium P,
® Und Forschung &ES F LernenvorOrt

Europaischer Sozialfonds . Eine gemeinsame Initiative des Bundesministeriums
far Deutschland EUROPA'SCHE UNION fiir Bildung und Forschung mit deutschen Stiftungen

0, PONTE!
* LERNEN IN UND FUR EUROPA

S
GORLITZ (W) (W1 (W1 (]

deirlsche indar-und jugendslifung Leu L‘,

Der Europaische Sozialfonds ist das zentrale arbeitsmarktpolitische Férderinstrument der Européischen Union. Er leistet einen Beitrag zur
Entwicklung der Beschéftigung durch Forderung der Beschaftigungsfahigkeit, des Unternehmergeistes, der Anpassungsféhigkeit sowie der
Chancengleichheit und der Investition in die Humanressourcen.”

www.kreis-goerlitz.de www.bildungsmarkt-neisse.eu WWWw.pontes-pontes.eu




